
מדינת ישראל
רשות האכיפה והגבייה

מכרז 05/19

הזמנה להציע הצעות להיכלל ברשימת עורכי דין לשם מתן שירותים משפטיים לרשות האכיפה 
והגבייה

מתבקשות בזה הצעות נשוא המכרז שבנדון:
   michrazim@eca.gov.il את תנאי המכרז ונספחיו ניתן לקבל באמצעות דוא"ל  .1

   michrazim@eca.gov.il  לפרטים נוספים לגבי המכרז ניתן לפנות לכתובת דוא"ל  .2
תנאי סף להשתתפות במכרז:  .3

התאגדות כדין: א. 
על המציע להיות יחידה אורגנית, המהווה יישות משפטית אחת כשותפות או כחברה, או שהוא  עוסק מורשה.   £
להוכחת האמור עליו לצרף תעודת התאגדות כחברה או כשותפות מהמרשם הרשמי הרלוונטי או תעודת 

עוסק מורשה.
בנוסף , ככל שהמציע מאוגד כחברה או שותפות- יצרף המציע נסח של התאגיד אשר במסגרתו יצוין כי   
לתאגיד אין חובות לרשם הרלוונטי (רשם החברות/ רשם השותפויות) – במידה ומפורט חוב לרשם התאגידים 

בנסח המצורף, יש לצרף אישור על תשלום החוב לרשם התאגידים.
את המסמך המפרט את המידע הנ"ל יפיק המציע, ללא תשלום, באתר הרשמי של רשם התאגידים בקישור   

http://147.237.72.24/WebOJSite/CompaniesList.aspx :שלהלן
על המציע העונה על דרישות הוראות ס' 2א לחוק חובת המכרזים, התשנ"ב-1992  £

לעניין עידוד נשים בעסקים, להגיש ביחד עם הצעתו אישור ותצהיר לפיו העסק הוא בשליטת אישה.  
ניהול ספרים ופנקסים: ב. 

  המציע יצרף את המסמכים כדלקמן:
אישור תקף מפקיד מורשה, רואה חשבון או יועץ מס על ניהול ספרים ופנקסי חשבונות על-פי הוראות הדין    £

האמורות.
תצהיר על פי חוק עסקאות גופים ציבוריים .  £

על המציע להיות משרד עו"ד, העומד בקריטריונים הבאים: ג. 
על המציע להיות משרד עו"ד המעסיק לפחות שלושה (3) עורכי דין הרשומים כדין בישראל, אשר יהוו את   £

הצוות ויעמדו בתנאים כדלקמן:
כל אחד מחברי הצוות המוצע מועסק במציע במשך השנתיים האחרונות (2017-2018) לפחות. על כל אחד   £

מחברי הצוות המוצע לחתום על הצהרה בדבר משך העסקתו במשרד המציע.
עו"ד אחד לפחות מתוך הצוות המוצע- הוא מבעלי או משותפי המשרד.   £

על המציע להתחייב, כי החלפת עובדים בצוות המוצע תיעשה רק במקרים חריגים ורק לאחר קבלת אישור   £
מהמזמינה- מראש ובכתב, בטרם ביצוע ההחלפה המבוקשת.

על המציע להתחייב ליתן שירותיו בכל הארץ.  £
על המציע להציג אישור חברות בלשכת עורכי הדין והיעדר הרשעות משמעתיות על פי חוק לשכת עורכי הדין,  ד. 

התשכ"א- 1961 והכללים והתקנות מכוחו, לגבי כל אחד מיחידי המציע.
על המציע וכל אחד מיחידיו לצרף הסכמתם לעיון המזמינה במרשם הפלילי. ה. 

על המציע לצרף תצהיר אודות היעדר הרשעות פליליות נגדו המציע ונגד כל אחד מיחידיו.  ו. 
המציע מתחייב ומצהיר כי הוא מקיים ויקיים בתקופת ההתקשרות עם המזמינה, לגבי העובדים שיועסקו על  ז. 
ידו, אחר הוראות כל דין בקשר להעסקת עובדים, לרבות צווי הרחבה להסכמים קיבוציים החלים על העובדים, 
ולרבות ביצוע כל התשלומים הסוציאליים המשתלמים על-ידי המעביד, וכל התשלומים שמעביד חייב בניכוים 
על-פי כל דין; ואחר האמור בחוקי העבודה התקפים בכל עת. המציע יצרף להצעתו תצהיר בדבר עמידה בחוקי 

העבודה, בהתאם לחוק עסקאות גופים ציבוריים, התשל"ו 1976.
למציע ו/או כל אחד מיחידיו- אין תיקים פתוחים במרכז לגביית קנסות, אגרות והוצאות ו/או בלשכת ההוצאה  ח. 
לפועל- בהם הוא רשום כחייב. כמו כן, כנגד המציע ו/או כל אחד מיחידיו- לא מתנהלות תביעות והם אינם 

נמצאים בהליכי פשיטת רגל ו/או פירוק, שעלולים לפגוע בתפקודם ובמתן השירותים נשוא מכרז זה.
על המציע לצרף להצעתו תצהיר בדבר התחייבותו לעשות שימוש בתוכנות מקוריות בלבד לצורך מתן השירותים  ט. 

נשוא מכרז זה.
על המציע לצרף להצעתו תצהיר בדבר התחייבותו לזמינות מיידית לצורך מתן השירותים נשוא מכרז זה. י. 

המציע יתחייב, כי במידה וייבחר כזוכה במכרז זה- לא יטפל משרדו ולא אף עו"ד ממשרדו, בתיקים נגד רשות  י״א. 
האכיפה והגבייה ולא ייקח על עצמו במשך כל תקופת הסכם ההתקשרות נשוא מכרז זה ובכל תקופות הארכת 
ההסכם, לפי העניין, לייצג בהליכים כלשהם נגד רשות האכיפה והגבייה ובכלל זה בייצוג מחוץ לכותלי בית משפט. 
ככל שהיו בטיפול המציע תיקים נגד רשות האכיפה והגבייה לפני בחירתו כספק זוכה במכרז זה- יפרטם המציע 

במסגרת התצהיר  ויעשה את כל הפעולות הדרושות על מנת להשתחרר מייצוג באותם תיקים. 
על המציע לצרף להצעתו התחייבות למניעת ניגוד עניינים, חתומה על-ידי המציע ועל ידי כל חברי הצוות המוצע. י״ב. 
על המציע לצרף להצעתו התחייבות לשמירה על סודיות, חתומה על-ידי המציע ועל ידי כל חברי הצוות המוצע. י״ג. 

על המציע לצרף תצהיר בדבר אי תיאום מכרז. י״ד. 
על המציע לחתום על התחייבותו אשר במידה ויוכרז כזוכה, יידרש להגיש דיווחים וחשבונות הנדרשים לצורך  ט״ו. 

תשלום עבור עבודתו, במסגרת פורטל הספקים הממשלתי.
ניסיון המציע: ט״ז. 

על המציע, להוכיח כי לו ניסיון מקצועי- מעשי מוכח בתחום כינוס הנכסים במקרקעין. לצורך עמידה בתנאי סף זה   
יידרש המציע להמציא סה"כ 5 צווי מינוי ככונס נכסים על נכס מקרקעין,  (יודגש: צווי המינוי יתייחסו אל המציע 

או אל חברי הצוות המוצע) בהוצאה לפועל ו/או בפש"ר, במהלך השנתיים האחרונות (2017-2018), כדלקמן:
בהוצאה לפועל- צווי מינוי ככונס נכסים על נכס מקרקעין, בתיקי הוצל"פ שונים, כאשר לפחות באחד מתיקי   
הכינוס לגביו הוצג צו מינוי ככונס נכסים- אושר מכר בהחלטת רשם ההוצל"פ והושלם רישום הזכויות על שם 
הקונה או שהכונס שוחרר מתפקידו לאחר שלב המכר. יש לצרף בנוסף גם את ההחלטה בדבר אישור המכר 

והחלטת הרשם בדבר שחרור הכונס מתפקידו.
או  

בפש"ר- צווי מינוי ככונס/נאמן על נכס מקרקעין, בתיקי בי"מ שונים, כאשר לפחות באחד מתיקי בית המשפט   
לגביו הוצג צו מינוי ככונס נכסים- אושר המכר בהחלטת הערכאה השיפוטית. יש לצרף בנוסף גם את ההחלטה 

בדבר אישור המכר.
סה"כ חמישה (5) צווי מינוי במצטבר (ניתן לשלב בין צווי מינוי בהוצאה לפועל ובהליך פשיטת רגל, כך שסה"כ   

יהיו 5 צווים).
על המציע לצרף קורות חיים מפורטים של כל יחידי המציע, אשר יכללו בצוות המיועד לתת שירותיו לרשות. ניסיון   

מקצועי לסעיף זה יחשב רק ניסיון מקצועי כעורך דין (לא כולל תקופת ההתמחות).
את ההצעות למכרז זה יש לשלשל לתיבת המכרזים של רשות האכיפה והגבייה רח' ירמיהו 37, מגדלי הבירה,   .4

ירושלים ,קומת כניסה  לא יאוחר מיום 22/09/2019 בשעה 12:00.


